
ANFFAS: Accordo su Previdenza e Fondo Perseo Sirio

Descrizione

Roma, 26 maggio â?? Un importante passo avanti per il welfare integrativo nel Terzo Settore: Ã¨ stato
sottoscritto lâ??accordo unitario relativo allâ??addendum del CCNL ANFFAS 2023-2025, che modifica
lâ??articolo 98 in materia di previdenza complementare. Lâ??intesa dÃ  concreta attuazione a una
delle code contrattuali previste dallâ??ultimo rinnovo.

Lâ??accordo definisce ufficialmente il Fondo Perseo Sirio quale fondo pensione negoziale di
riferimento per tutte le lavoratrici e i lavoratori degli Enti che applicano il contratto ANFFAS,
consolidando cosÃ¬ un primo e strutturato strumento di tutela previdenziale integrativa.

Cosa prevede lâ??accordo: contribuzione e decorrenza

Lâ??addendum introduce regole chiare ed economicamente vantaggiose per il personale che deciderÃ 
di aderire alla previdenza complementare:

Decorrenza: Le nuove misure saranno attive a partire dal 1Â° ottobre 2026.
Contribuzione a carico dellâ??Ente: Gli Enti verseranno una quota pari allo 0,5% della
retribuzione utile al TFR per i dipendenti iscritti al Fondo.
Quota lavoratore: Ã? prevista una trattenuta minima corrispondente a carico della lavoratrice o
del lavoratore.

ContinuitÃ  previdenziale e zero burocrazia

Oltre allâ??aspetto economico, lâ??accordo disciplina un principio fondamentale: la continuitÃ 
previdenziale. Viene infatti garantito il mantenimento della propria posizione allâ??interno del Fondo
anche in caso di trasferimento del lavoratore tra diversi enti appartenenti allâ??area Perseo Sirio.
Questo meccanismo evita interruzioni contributive e solleva i dipendenti da ulteriori adempimenti
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burocratici.

â??Riteniamo importante aver introdotto nel CCNL uno strumento di previdenza
complementare utile a garantire maggiori tutele pensionistiche future alle lavoratrici e ai
lavoratori del settore. Per questo motivo, nel mese di luglio seguirÃ  un ulteriore confronto
tecnico con ANFFAS finalizzato alla definizione di uno specifico regolamento applicativo,
utile a chiarire modalitÃ  operative, adesioni, decorrenze e aspetti gestionali collegati al
Fondo Perseo Sirio. Continueremo a monitorare attentamente lâ??applicazione
dellâ??accordo e a rivendicare ulteriori miglioramenti economici e normativi per tutte le
lavoratrici e i lavoratori del settoreâ?•.

Dalla nota unitaria di Cisl Fp â?? Fp Cgil e Uil Fpl

I prossimi passi: definizione del regolamento

Il percorso non si ferma qui, come si legge nella nota. Durante il prossimo incontro istituzionale, che
vedrÃ  la partecipazione dellâ??Associazione datoriale e dei rappresentanti del Fondo Perseo Sirio,
verrÃ  redatto e approvato lo specifico regolamento attuativo in materia.

Resta sintonizzato sui nostri canali ufficiali e scarica i materiali informativi completi.
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